Salas sakumskolas pasnovertéjuma zinojums

2025.gada 14.oktobris

(vieta, datums)

Nensija Priedite

(izglitibas iestades vaditajs vards, uzvards)



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese . uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencgsanas programmas programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  [apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
Juridiskas vai uzsakot noslédzot
adreses) 2024./2025. mac.g.| 2024./2025.mac.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Spunciemaicla | V_1626 09.08.2019. 55 55
Pirmsskolas izglitibas 01011111 9, Spunciems,
[programma Salas pagasts,
Marupes novads
Pamatizglitibas 11011111 Spunciemaiela | V 3623 14.08.2020. 67 66
1.posma (1.-6.klase) 9, Spunciems,
programma Salas pagasts,
Marupes novads
Specialas 11015611 Spunciemaiela | V 3624 14.08.2020. 0 1
pamatizglitibas 9, Spunciems,
1.posma (1.-6.klase) Salas pagasts,
programma Marupes novads
izglitojamiem ar
macisanas
trauc€jumiem
1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Pedagogi 2024./2025 mac.g. (lidz 26
31.05.2024.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 3 (Logopéds un Ilgstosi trukst izglitibas
personals, noslédzot 2024./2025. mac.g. | masa bérnu psihologs un specialais
(Ildz 31.05.2025.) — pedagogi, psihologi, | apriipg, skolotaja | pedagogs.
logopédi utt. paligs)

2. Izglitibas iestades darbibas kvalitates merki un to sasniegumu izvertéSana




Misija -Tuvakas apkaimes sakumskola, kura ir cienpilna, sociali droSa, ieklaujosa vide, kas
nodrosina kvalitativu izglitibu, kas vérsta uz STEAM jomu un atbalsta katras personas
individualo un socialo attistibu, lai kliitu par atbildigiem pilsoniem misdienu sabiedriba.

Vizija -Izglitibas iestade, kas nodroSina macibu satura apguvi un tam atbilstosu vidi, radot
iesp&ju katram izglitojamam sasniegt un realizét savu augstako potencialu.

Vertibas - ciena, atbildiba, empatija.

Izglitibas programmas TstenoSanas kvalitates mérki

Kvalitates mérkis

Izvert&jums

Turpmak planotais

Vidgjais vertéjums macibu
priekSmetos 60 % skolénu ir
7 balles un augstak.

75% izglitojamo 2024.-
2025.m.g. sasniegusi gada
vid€jo vertejumu 7 balles un
augstak.

2025.-2026. m.g. vidgjais
vert€jums macibu priekSmetos
70% skolénu ir vismaz 7 balles
un augstak.

Paaugstinat izglitojamo macibu
sasniegumu vidgjo vert&jumu
lIidz vismaz 7,8 ballem,
nodroSinot ilgtsp&jigu izaugsmi
un kvalitates uzlabosanos
1zglitibas procesa.

Veikta 60% skolotaju stundu
veroSana.

Veikta 65% pedagogu macibu
stundu v€roSana un sniegta
atgriezeniska saite, pec kuras
veikti mérktiecigi uzlabojumi
macibu procesa organizacija,
lai nodroSinatu skoléniem
kvalitativu, musdienu
prasibam atbilstoSu izglitibu.

2025./2026. m.g. novérot 90%
stundas/ rotalnodarbibas,
veicinat savstrapgjo pedagogu
veéroSanu.

Izglitojamie efektivi
sadarbojas ar vienaudziem,
pedagogiem, vecakiem, veido
pozitivu macibu vidi.

Sadarbibu ar vecakiem
veicina vinu aktiva iesaiste
macibu un audzinasanas
procesa. Ta izpauZzas,
apmekl&jot gan kartgjas, gan
tematiskas vecaku sapulces,
pirmklasnieku adaptacijas
dienas, skolas rikotos
pasakumus un individualas
sarunas ar pedagogiem.
Vecaki atbalsta klases
pasakumus, ka ar1 dalas sava
pieredze Karjeras ned€las un

1.Veidot regularas
atgriezeniskas saites iesp&jas
starp skoléniem, vecakiem un
skolotajiem (aptaujas, sarunas,
anontmas anketas).

2. Attistit pozitivas
komunikacijas kulturu skola —
gan skolénu vidi, gan starp
pedagogiem un vecakiem.
3.Rikot kopigus saliedéSanas
pasakumus skoléniem,
vecakiem un skolotajiem.
4.leviest emocionalas




lidzigos pasakumos.Skolas
attistiba nozimigu lomu spélé
vecaki, kuri piedalas Skolas
padomes darba, izsakot
priekslikumus un iesaistoties
lémumu pienemsana.

labbiitibas atbalsta pasakumus
— pieméram, klases stundu
ciklus par emocionalo
inteligenci.

5.Atbalstit skolénu iniciativas
un lidzdalibu skolas dzive,
veicinot piederibas sajitu.
6.Nodrosinat iesp&jas
personigai izaugsmei gan
skoléniem, gan skolotajiem,
pieméram, radosas darbnicas,
mentoringa programmas,
vieslektoru uzaicinaSana.

7. Individualas parunas:
skoléns, skolotajs un vecaks.

3. Izglitibas iestades darbibas prioritates

Prioritate

Sasniegta izvertejums

Turpmak planotais

Pilnveidot macibu saturu, kas
versts uz izglitojama
diferenciaciju,
individualizaciju un
personalizaciju.

Dalgji. Skola veikti
merktiecigi soli macibu satura

pilnveidei un pielagosanai
dazadu 1zglitojamo
vajadzibam. Izveidota
parbaudes darbu datubaze
Google diska vide, kura
pieejami materiali dazados
macibu priekSmetos,
nodrosinot iespéju

skolotajiem dalities resursos
un  pielagot  uzdevumus
atbilstosi skolénu sp&jam un
vajadzibam. Tika  veikta
parbaudes darbu rezultatu
analize, lai izvertétu skolénu
sasniegumus un pielagotu
turpmakas macibu pieejas.
Pedagogi aktivi iesaistijas
profesionalas pilnveides
procesos — apmekl&ja dazadus
kursus par diferencéSanu un
individualizaciju, ka arT skola
norisingjas vieslektoru vaditi
seminari, kuros piedalijas

Nodrosinat, ka parbaudes
darbu analizi un datubazes
izmantoSanu veic vismaz 90—
100% pedagogu.

Veikt  ikgadéu  pedagogu
aptauju, kur vismaz 80% dalas
ar atzinam no kursiem (ka tas
pielieto praksg).

Veikt izvertgjumu, cik liela
meéra  pielagoti  uzdevumi
uzlabo  skoléenu  rezultatus
(pieméram, salidzinat, vai 70%
skolénu, kam tika piedavati
individualizeti uzdevumi,
uzlaboja sniegumu).

80% macibu
prieckSmetu  nodroSinati  ar
parbaudes darbu paraugiem
vismaz 3 gritibas Itmenos
(diferencétie uzdevumi).

Vismaz




aptuveni 80% skolotaju. Sie

pasakumi veicinajusi
pedagogiskas picejas
daudzveidibu un macibu
procesa kvalitates

uzlaboSanos, kas versts uz
katra izglitojama potenciala
attistibu.

Veikt macibu stundu véroSanu
ar fokusu uz individualizacijas
istenoSanu.

Vismaz 75% veroto stundu tiek
istenota  diferencéta  pieeja
(uzdevumi, tempu, metozu
pielagoSana).

Veikt skolénu aptauju par
macibu procesa atbilstibu vinu
sp&jam/interesém.

Sasniegt vismaz 85% pozitivu
atbildzu, ka vini izjut pielagotu
pieeju.

Nodros$inat pedagogiem
iesp€ju pilnveidot zinasanas
un prasmes STEAM joma, un
ieviest tas macibu satura.

Dalgji. Pedagogi apmeklgja
dazadus STEAM  kursus,
seminarus un meistarklases,
kuros piedalijas aptuveni 40%
skolotaju.

Izveidotas un  pieejamas
macibu resursu datubazes, kas
ietver STEAM aktivitates un
materialus, ko pedagogi
izmanto savas stundas.

Dazas klas€s jau integrétas
STEAM pieejas, pieméram,
projektu darbi un interaktivas
macibu metodes, kas veicina
skolénu radoSumu un
problému risina$anas
prasmes.

Organizetas
ekskursijas.

macibu

Pedagogi pozitivi noverté
iespgju  pilnveidot  savas
kompetences STEAM joma,
tomer joprojam ir
izaicinajumi, ka efektivak
leviest iegltas zinaSanas
ikdienas macibu satura.

Paplasinat pedagogu
profesionalas pilnveides
piedavajumu STEAM joma.

Organizet iek$€jas darbnicas,
kur skolotaji dalas veiksmigas
praks€s un inovacijas STEAM
joma.

Ieklaut STEAM  principus
macibu saturd visas vecuma
grupas. Attistit macibu
programmas un macibu
materialus, kas satur integrétas
STEM aktivitates. Pielagot

saturu dazadiem priekSmetiem,
lai veicinatu starpdisciplinaru
pieeju.

PaplaSinat skolénu iesaisti
STEAM pasakumos. Rikot
konkursus, projektu ned€las un
ekskursijas, kas veicina interesi
un praktisku prasmju attistibu.
Veidot skolénu pulcinus ar
fokusétu STEAM darbibu.

Veikt skolénu un pedagogu
aptaujas, lai novertétu ieviesto
jauninajumu ietekmi.

Nodro§inat  resursus
tehnisko atbalstu.

un
Investet




nepiecieSamaja aprikojuma un
programmatiira. NodroS$inat
tehnisko atbalstu pedagogiem,
lai vienkarSotu STEAM metozu
izmantoSanu stundas.

Veicinat izglitojamo interesi,
paSmotivaciju un atbildibu
macities atbilstosi savam
sp&ju Iimenim.

Dalgji. Dalai skoleénu
izveidojusies apzinataka
atticksme pret macibam,
pateicoties individualajam
sarunam ar  skolotajiem,
vecakiem un klasu
audzinatajiem.

Tika analizéti parbaudes

darbu rezultati, kas palidz
skoléniem labak izprast savus
macibu mérkus un vajadzibas.

Ieklauti diferencéti un
personaliz€ti uzdevumi, kas
lava skoléniem stradat sava
tempa un atbilstosi sp&jam.

Pedagogi apguvusi dazadas
metodes motivacijas
veicinasanai, tostarp aktivas
macisanas pieejas un digitalos
rikus.

Katrs skoléns regulari nosaka
savus macibu meérkus
(piem@ram, reizi meénesi) un
1zverte progresu.

Skoléniem sniegt konkrétu,
attistoSu atgriezenisko saiti, kas
uzlabo izpratni par saviem
macibu rezultatiem. Palielina
atbildibas sajitu un palidz
noteikt nakamos solus.

Turpinat skolénu, skolotaju un
vecaku  trispus€jas sarunas.

Noteikt atbildigos pedagogus
vai mentorus tiem skoléniem,
kam nepiecieSams  papildu
motivacijas atbalsts.

Veikt aptaujas vismaz 1-2
reizes gada, lai novertetu
1zmainas motivacija, attiecksme
pret macibam un atbildibu.

Veicinat izglitojamo cienu
pret sevi, citiem un vidi,
nodroSinot cienpilnas
attiecibas starp visam skolas
vide iesaistitajam personam,
sekmét atskiriga pienemSanu
un respektésanu.

Dalgji. Izvirzita prioritate ir
istenota  dalgji  sekmigi.
Gimenes dienas ietvaros tika
organizéta kopiga talka, kura
aktivi  piedalfjas  skoléni,
vecaki un skolotaji, riipgjoties
par skolas apkartgjas vides
sakopSanu un labiekartosanu.
Talkas laika tika izveidotas
augstas dobes un kukainu
maja, lai veicinatu biologisko
daudzveidibu un  macitu
skoléniem atbildigu attieksmi
pret dabu un apkartgjo vidi.

Lai skoléni iemacttos pienemt
un saprast atSkirigo, notika
tikSanas ar Karli Bardeli, kurs

Turpinat organizét pasakumus,
kuros piedalas visas skolas vide
iesaistitas puses.

Turpinat organiz€t macibu
pasakumus/stundas, kur
iesaistas dazadu vecumu
audzekni.

Ieviest skola mentoru

programmu, kur vecaki skoléni
no 6.klases palidz jaunakiem

skoléniem no 1.klases gan
macibas, gan  attieksmes
veidoSana.

Turpinat radosas un kulturas
aktivitates, kas veicina
toleranci, empatiju un cienqu




daljjas pieredzé par pasaules
apceloSanu, citu tautu
dzivesveidu un tradicijam.

Savukart Martina Kantera
vaditaja koncertlekcija, kas
notika programmas Latvijas
Skolas soma ietvaros, skoléni
tika izglitoti par dazadu tautu
kultiram un parazam, veicinot
toleranci un cienpilnu
attieksmi pret citam kulttiram.

pret dazadam kultiram un
tradicijam, pieméram, aicinot
uz skolu citu tautu parstavjus.

Sekmét veselibu veicino$u un
drosu paradumu izkopSanu,
veicinat atbildibu par dabas
un apkartgjas vides
aizsardzibu un ilgtsp&ju.

Izvirzita prioritate ir loti labi
istenota. Lai to sasniegtu,
skoléniem tika organizetas
dazadas  izglitojoSas  un
praktiskas nodarbibas.
Skoléni apmeklgja DzZimbu
centra  “Dardedze”, kur
apguva zinasanas par dro$am
un cieppilnam attiecibam.
Skola viesojas arl Marupes
novada pasSvaldibas policijas
parstavji, lai  parrunatu
droSibas jautajumus uz cela un
ikdiena.

Skola tika ieviestas atrkitumu
SkiroSanas urnas.

Pie 5. un 6. klases viesojas

specialisti, kas  skaidroja
izmainas pubertates laika,
savukart skolas masa

organiz€ja nodarbibas visam
vecuma grupam, rundjot par
veselibas un  personigas
higi€nas jautajumiem.

Gandriz katru ritu skoléniem
tika organiz€tas rita rosmes
nodarbibas ar sporta skolotaju
projekta “Macibspgja”
ietvaros, ta skolénu ikdiena
integréjot regularas fiziskas
aktivitates. ~ Tapat notika
nodarbibas ar fizioterapeitu
arm skolas darbiniekiem, lai
stiprinatu  vinu veselibu un
sniegtu praktiskas zinaSanas

Turpinat rita rosmes
organiz€sanu, nodroSinot
skoléniem regularas fiziskas

aktivitates ikdiena un veicinot
veseligu dzivesveidu.

Turpinat skolénu iesaisti vides
iniciativas, pieméram, skolas
darza wuzturéSana, atkritumu
SkiroSana un zalo projektu
istenoSana, lai stiprinatu
atbildibas sajiitu un veicinatu
ilgtsp&jigu domasanu.

7




veseliga dzivesveida
veicinasanai skolénu vida.

Skoléni piedalijas Eiropas
medus brokastis, kur no
biskopja uzzinaja, ka top
medus, kada ir ta nozime
biologiskas  daudzveidibas
saglabasana, un vargja ari
baudit medus degustaciju.
Gada nosléeguma 4.—6. klasu
skoléni  apmeklgja dravu
klatieng, biSkopja pavadiba.

Pirmsskolas beérni darbojas
AS “Latvijas valsts mezi”
ekoprogramma  “Ciikmena
detektivi”, kas rosinaja bérnos
atbildibu pret dabu un vairoja
izpratni par veértigo un lieko
daba.

Lai veicinatu veseligus uztura
paradumus, skola tika
ieviestas brokastis, ka arl
analiz&ta un uzlabota
€dienkarte, piedavajot
sabalan-sétakus un
veseligakus €dienus.

Veicinat pasdisciplinu,
atbildibu, izpratni par
pienakumiem un tiesibam,
sekmét to ieveéroSanu.

Daleji. Izvirzita prioritate ir
istenota dal€ji sekmigi.

Lai to sasniegtu, skoléniem
klases stundas un socialo
zinibu nodarbibas tika
skaidrotas tiesibas, pienakumi
un skolas iekS$gjas kartibas
noteikumi.  Diskusijas un
situaciju  analizés skoléni
macijas izvertét savu ricibu,
apzinaties tas sekas un
uznpemties atbildibu par savu
uzvedibu.

A1l Marupes novada
pasSvaldibas policijas
parstavji, viesojoties skola,
stastija par skolénu atbildibu,
tiestbam un drosibas

Skola tiks ieviesti planotaji 4.—
6. klases skoléniem, lai skoléni
varétu pasi planot uzdevumus,
pierakstit  pienakumus  un
regulari sekot sava darba
progresam, ta veicinot
pasdisciplinu, ka ar1 palidzot
apgit atbildibu par savam
aktivitatém, laika sadali un
terminu ievérosanu, ka arl
nostiprinat izpratni par saviem
pienakumiem skola.

Ieviest skolénu pasparvaldes
organizétas diskusijas vai mini
kampanas, kas atgadina par
atbildibu, cienu un droSu
uzvedibu skola.




principiem  sabiedriba un | Turpinat skolénu, skolotaju un
skola. vecaku trispus€jas sarunas,
Skoléni tika iesaistiti arl kuras skol?ni prezenté_un sFﬁsta
_ L _ par saviem  panakumiem,
skolénu pasparvalde, skolas |~ _ . _ —
_ . _. _ | mérkiem un sekmém skola.
pasakumu organiz€sana, ’
tadejadi praktiski macoties
planot, sadarboties un
uznemties  atbildibu  par
kopigo rezultatu.
Regulari tika uzsverta
cienpilna  un  godpratiga
attiecksme pret Iidzcilvékiem,
macibam un skolas vidi,
veicinot  pasdisciplinu  un
pienakumu ievérosanu
ikdiena.

4. Kritériju izvertejums

Maci$ana un macisanas, droSiba un psihologiska labklajiba, kompetences un sasniegumi.

Macibu gads

2024./2025.m.g.

4.1 Kriterijs “MaciSana un macisanas”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Individualiz€ta pieeja macibu procesa. Skola
aktivi pilnveido macibu saturu, pielagojot to
izglitojamo spgjam, interes€m un vajadzibam, ta

veicinot diferenciaciju, individualizaciju un
personalizaciju.
Pedagogu profesionala attistiba.  Skolotaji

regulari papildina savas zinasanas un prasmes,
ipaSi fokus€joties uz misdienigam macibu
metodem un tehnologijam, tostarp STEAM jomas
kompetencém.

Aktiva skolénu iesaiste macibu procesa.
Izglitojamie tiek motiveti un atbalstiti attistit

NodroSinat, ka visas klaSu grupas regulari
izmanto diferenc€tus macibu materialus un
metodes, lai katram skolénam bitu pielagts
macibu saturs, kas veicina vina potenciala
pilnveértigu attistibu.

Aktivak veicinat pedagogu iesaisti kursu un
seminaru apmeklesana, 1pasi jomas, kas saistitas
ar digitalajam tehnologijam, STEAM un
motivacijas metodeém.

Izveidot regularu un sistematisku véroSanas,
analizes un atgriezeniskas saites mehanismu gan
skolotajiem, gan skoléniem, lai identific€tu




paSvaditu maciSanos, atbildibu un pasmotivaciju,
izmantojot formativo vert€Sanu, individualas
sarunas un dazadus motivéjosus pasakumus.

Daudzveidigas macibu metodes un resursi. Skola
izmanto dazadas macibu pieejas un rikus, tostarp
digitalos materialus, praktiskos uzdevumus un
projektus, kas veicina skolénu radoSumu un
problému risinaSanas prasmes.

Efektiva sadarbiba starp skolotdjiem, skoléniem
un vecakiem. Regularas individualas sarunas,
sapulces un pasakumi veicina kopigu atbildibu
par macibu rezultatiem un pozitiva macibu vidé
mikroklimata veidoSanu.

macibu procesa stiprds un vajas puses un atri
reagltu uz vajadzibam.

levieSot efektivakas paSvertéSanas, merku
noteikS§anas un  motivacijas  stiprinaSanas
metodes, lai skoléni klaitu aktivaki un atbildigaki
sava macibu procesa.

Attistit  projektveida macibas, ekskursijas,
sadarbibu ar arpusstundu organizacijam un darba
vidi, lai macibas klitu daudzveidigakas un
saistoSakas.

Izveidot efektivakas komunikacijas un iesaistes
formas, kas motivé vecakus aktivi piedalities
b&rnu macibu un audzinasanas procesa.

4.2 Kriterijs “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

2024.-2025. m.g. visi 6 klases
turpindja macibas gimnazijas.

absolventi

Skola regulari tiek organizeti karjeras pasakumi,
konsultacijas un individualas sarunas, kas palidz
skoléniem apzinat savas spgjas, intereses un
piepemt pardomatus l€mumus par nakotnes
izglitibu un nodarbinatibu.

Organizgt tikSanas ar skolas absolventiem, aicinot
tiem dalities pieredz€ par macibam un izvel&tajam
aktivitatém, lai jaunako klasu skoléni gtitu realu
priekSstatu par iespgjam.

Piesaistit vecakus un viet§jos uznéméjus,
organiz€jot lekcijas, darbnicas vai konsultacijas,
lai skoléni iepazitu dazadas profesijas un darba
vidi.

4.3 Kriterijs “Pedagoga profesionala kapacitate”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi regulari piedalas kursos, seminaros,
metodiskajas dienas un konferences.

NepiecieSams izstradat vai pilnveidot
profesionalas pilnveides stratégiju, kas balstita
uz pedagogu vajadzibu izvertejumu.

Veicinat personaliz€tu profesionalas pilnveides
pieeju (mérketi kursi péc kompetencu, ne tikai
formalie seminari).

Tiek izmantotas diferencétas pieejas un
personaliz€ta macisana.
Ieklaujosas izglitibas principu ievéroSana — darbs

Joprojam nepiecieSams paaugstinat digitalo
prasmju limeni visiem pedagogiem, 1pasi
attieciba uz musdienigu riku pielietoSanu macibu
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ar skoléniem ar maciSanas griittbam vai Ipasam
vajadzibam.

satura veidoSana un skolénu pasvaditas
macisanas veicinasana.

Pedagogi efektivi izmanto digitalas platformas,
interaktivos rikus un e-vides risinajumus.

Attistit skolotaju prasmes veicinat skolénu
patstavibu, maciSanas mérku izvirziSanu un
pasvertgjumu.

IevieSama mérktiecigaka skolénu atgriezeniskas
saites analize un izmanto$ana macibu procesa
uzlaboSanai.

Notiek regularas metodiskas sanaksmes, kopiga
materialu izstrade, pieredzes apmaina.

Iedrosinat mentoru lomu un savstarpgjo
macisanos skolotaju vida.

Pedagogi analiz€ savu darbu, izverte
sasniegumus un nosaka attistibas virzienus.

NepiecieSama padzilinata apmaciba darba ar
skoléniem ar maciSanas gritibam, uzvedibas
problémam vai specialam vajadzibam.

5. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gada

5.1. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Ir uzsakta daliba programma “B@rnam droSs un draudzigs bérnudarzs” (BDDB), kuru
izstradajusi nodibinajums “Centrs Dardedze” un biedriba Latvijas SOS Be@rnu ciematu
asociacija. Programmas mérkis ir radit pirmsskolas iestadeé fiziski un emocionali droSu,
pienemosu un atbalstoSu vidi bérniem, kura darbinieki savlaicigi sp&j atpazit un noverst
iesp&jamos beérnu tiesibu parkapumu riskus. Programmas stenoSanas gaita tiek veidota pozitiva
sadarbiba starp bérniem, vecakiem un iestades darbiniekiem.
BDDB programmas tiek Tstenota ¢etros posmos. Sobrid izglitibas iestade ir 1.soli - Pedagogu
profesionalas kvalifikacijas pilnveides programma ‘“Laboratorija pedagogiem”, iestade ir
izveidota BTA komanda. Nakamais solis - E-vides platforma “Bérna labsajiitas me&rjjums”.

5.2. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Realiz€jam programmu “Macibsp€ja”, kuras centra ir fiziska kustiba ar prieku. Programma
rosina bérnos patiku pret fiziskajam aktivitatém gan skola, gan veidojot tas ka ieradumu visam

muzam.

Programmas ietvaros, lai uzlabotu skolénu akadémiskas sekmes, emocionalo labbiitibu un
veselibu, gatavibu macibu darbam, mazinatu agresiju un mobingu, ka ar1 veidotu veseligu
ieradumus, skoléni tika aicinti tris darba dienas ritus pirms macibu stundam iesakt ar sporta

nodarbibam skolas sporta zalg.

5.3. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Realizéjam EMU:Skola, kuru izstadajis nodibinajums Fonds PLECS. EMU:Skola ir digitals
atbalsta riks, kas palidz sekot Iidzi skolénu emocionalajam vajadzibam macibu vidé. Reizi
semestr1 skoléni klases stunda aizpilda anketas, savukart vecaki to var izdarit sev &rta laika un
vieta. Skolotajiem tiek nodroSinata piekluve metodiskajiem materialiem, video un citiem
resursiem, ko iesp€ams izmantot macibu procesa. legiitie rezultati tiek analizéti klases
audzinataja, skolas vadibas, atbalsta personala un Izglitibas parvaldes Iimeni, lai pilnveidotu
skolas vidi un nodrosinatu labakas macibu iesp&jas katram skolénam
5.4. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi.
o SIA “Uzdevumi.lv” prof pieslegums digitalajiem materialiem;

11




SIA “Lielvards” digitalie macibu materiali;

Ligums ar Junior Achievement Latvia (JA Latvia);
Ligums ar CSDD;

Ligums ar VISC par platformas skolo.lv izmantoSanu;
Ligums ar Edurio platformas izmantoSanu.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Pedgjo tris gadu laika izglitibas iestadé vérojama stabila un pozitiva attistiba, kas izpauzas gan
izglitojamo skaita pieauguma, gan macibu procesa kvalitates paaugstinaSana. Skolas kolektivs
meérktiecigi strada pie satura un pieejas pilnveides, nodrosinot jeégpilnu, uz izglitojama izaugsmi
verstu macibu procesu, kas ietver individualizétu pieeju un atbalstu katram skolénam.

Izglitojamo lidzdaliba arpusklases aktivitates biitiski pieaug — aizvien vairak skolénu piedalas
dazada Iimena olimpiad€s, konkursos un projektos, demonstr§jot augstu motivaciju un
kompetences. Ar1 macibu process klist daudzveidigaks un sasaistits ar realo dzivi, pateicoties
arpusklases macibu formam, muzeju un uzn€mumu apmekl&umiem, vides izp&tes aktivitateém un
citiem inovativiem risinajumiem.

Skola ir nostiprindjusi savas vértibas un mérkus, attistot skaidru redz&umu par talakajiem
izaugsmes virzieniem un sabalansg€jot akadémisko, sociali emocionalo un audzinasanas darbu.

6.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumiem ikdienas macibas.

Ar katru gadu palielinas skolas vid&jais sekmju lItmenis, kas apliecina mérktiecigu darbu macibu
satura kvalitates uzlabosana un skolénu motivacijas stiprinasana. Skoléni sasniedz aizvien
augstakus rezultatus novada un valsts olimpiades, konkursos, apliecinot kompetencu attistibu un
sp&ju risinat sarezgitus uzdevumus dazadas jomas. Pirmsskolas izglitibas posma tiek nodroSinats
kvalitativs macibu saturs un pieeja, kas sekmé veiksmigu pareju uz sakumskolu — 90% b&rnu
uzsak 1. klasi ar prasmi lasit un izprast lasito, kas ir augsts raditajs bérnu gataviba macibam.
Skoléni klust pasmotivetaki, atbildigaki un iesaistitaki sava macibu procesa, kas ir butisks
priekSnoteikums ilgtermina akadémiskajai un personibas attistibai.

7. Pedagogu talakizglitiba

Pedagogu vispargjas | Izglitibas saturs un | Izglitibas vadiba Citi

kompetences didaktika (seminari, pieredzes
skolas, labas prakses
piemeri)

Uzvedibas korekcija, | Macibu un audzinasSanas | Datu ieguve un | Novada latvieSu

audzinaSanas  darba | procesa vienotas pieejas | komunikacijas veidi | valodas jomas

izaicinajumi istenoSanas pamatprincipi | efektivai izglitibas | koordinators tiekas ar

kompetenu  pieejas | izglitibas iestad€ un macibu | iestades stratégiskas | skolotajam, lai dalitos

istenoSanai - | stunda. pieredze.
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pasSvaditas maciSanas attisttbas un  ikdienas
attistiSana. darba planoSanai

Personibas izaugsme | Izglitibas iestades vadibas | Koki ka bérna

macibu un audzinasanas | komandas loma efektiva | skolotaji.
Programmas BDDB 1o _ e .

procesa iestade, kura 1steno | izglitibas iestades

macisanas  organizacijas | strat€giskas attistibas un

pieeju. ikdienas darba planosana
Vienlidzigas un | Digitalizacija macibu | Izglitibas tehnologiju
ieklaujosas vides | procesa, izmantojot | mentora loma
veidoSana skola: | Chromebook iespéjas. mérktiecigai tehnologiju
pedagoga atbildiba un izmantoSanai macibas.
prasme efektivi
komunicét, pedagogu
profesionalas
kompetences pilnveide

vides izglitiba.

Digitalas pratibas pilnveide
datorikas skolotajiem,
uzsakot programmeésanas
macibu satura IstenoSanu
datorika 4. - 6. klasg.

Direktoru vietnieka loma
pilnveidota macibu satura
ieviesana un
jaunievedumu
nostiprinasana: datu
pratiba ievieSanas
kvalitates izvertéSanai.

Individualizacijas
diferenciacijas
istenojot  macibu
"Veselitba  un
aktivitates"

un
pieeja,
jomu
fiziskas

Labbutibas
nodroS$inasana
iestade.

izglitibas

Limendiferencetu
uzdevumu izveide
tekstpratiba atbilstosi
skolénu lasitprasmei

Veselibpratibas veidoSana
ka integréts temats macibu
prickmetu  satura = un
izglitibas vide.

Vertesana sakumskola.

VienaudZu maciSanas
lasitprasmes attistibai.

Turpmakas vajadzibas: STEAM Jomas kursi, seminari, laba prakse.
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