Salas sakumskolas pasnovértéjuma zinojums

Marupes novada Salas pagasta

2024.gada 28.0ktobr1

Salas sakumskolas direktore Nensija Priedite




1. Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas vietas adrese N Licenc&sanas uzsakot noslédzot sekmigu
kods (ja atskiras no datums programmas | programmas apguvi
juridiskas apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
adreses) vai uzsakot noslédzot
2023./2024. mac.g{ 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Pirmsskolas izglititbas | (01011111 Spunciemaiela | V_1626 09.08.2019. 59 58
[programma 9, Spunciems,
Salas pagasts,
Marupes novads
Pamatizglitibas 11011111 Spunciemaiela | V_3623 14.08.2020. 62 59
l.posma (1.-6.klase) 9, Spunciems,
[programma Salas pagasts,
Marupes novads
Specialas 11015611 Spunciemaiela | V_3624 14.08.2020 5 6
[pamatizglitibas 9, Spunciems,
l.posma (1.-6.klase) Salas pagasts,
programma Marupes novads
izglitojamiem ar
maciSanas
traucg€jumiem
1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Pedagogi  2023./2024 mac.g. (lid4 20
31.05.2024.)

2. [zglitibas iestadé pieejamais atbalsta] 2 (izglitibas  |Gritibas nodro§inat  pilny
personals izglitibas iestadeé, noslédzot| psihologs un masa jatbalsta komandas sastavu,
2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.) -{ bérnu apriip€) [viens no iemesliem ir nepilnas
pedagogi, psihologi, logopédi utt. slodzes.

2. Izglitibas iestades darbibas kvalitates mérki un to sasniegumu izvérteSana

Misija - Esam sakumskola, kura beérni v€las atrasties un kura ir raditi droSi, €rti, attistoSi
apstakli, lai sniegtu pilnveértigako miisu bérniem — laujam misu bérniem piedzivot dazadu




pieredzi, attistam kritisko un kreativo domasanu, prasmi pienemt l€mumus, darbu komanda un
labas komunikacijas sp€jas, virzot katru vina personiga izaugsme.

Vizija - Skola ka gimene, kas nepartraukti pilnveidojas un tadejadi bagatina viens otru — palidz
augt zinoSam, pasapzinigam un patstavigam b&rnam ar dabai draudzigu skatfjumu uz pasauli.

Vértibas - sadarbiba, gimeniskums, cienpa.

Izglitibas programmas TstenoSanas kvalitates mérki

Kvalitates mérkis [zvertejums Turpmak planotais

1. Kvalitativs macibu process [No  izvirzita ~ mérka  inflzveidot google vidés makoni
un saturs - izglitibas process, |pilnveidots izglitibas process ([datu bazi parbaudes darbiem|
saturs, vide un parvaldiba, kas [v€rojot stundas), saturs un vide.[visos macibu priekSmetos.

ikvienam nodroSina ieklaujosu [Saisttba ar to, ka nebija

] a & 0
izglitibu un iesp&ju sasniegt pilnvertigs atbalsta komandasVelks stundu - véroSanu  100%

pedagogiem divas reizes macibu

augstvertigus rezultatus sastavs ( nebija specialaisf . .
et 11— . _ . lgada,  izstradajot  noteiktus
atbilstosi sabiedribas pedagogs), tad  turpinasim[°_ o o o
C . . . . ... [verteSanas krit€rijus un analizét
izvirzitajiem un valsts pilnveidot ieklaujoso izglitibyl _
o . . o~ lredz&to.
noteiktajiem merkiem. b&rniem ar maciSanas gritibam

un  traucgjumiem. SavukarfNodro$inat pedagogiem kursus
nodroSinajam papildus atbalstujsaisttba ar macibu sasniegumu

talantigajiem skoléniem. vertéSanu.
2. Vide, kura nodrosina [zvirzitais merkis tika sasniegts[Turpinat darbu pie ara vides,
[kvalitativu macibu saturu. dalgji. Tika pirmsskola Tstenotasfza/as  klases labiekartoSanas,

atklatds  rotalnodarbibas  ([aprikot ara nojumes ar mébeleém,
obligati divas macibu gadajmaterialu  glabasanai.  Ieklat
laika, bet ikdiena ned@la vismazjaunakai  pirmsskolas  grupai
viena) ara vid€. Pirmskolai unfjaunu segumu.

skolai tika Tistenotas macibul
ekskursijas arpus skolas saistibal
ar dabazinibu un valodas jomu.
Jaturpina darbs pie ara vides
labiekartoSanas, lai varetu labak
notikt macibu process ara. PI pedagogi organizé macibuy|
saturu arpusskolas telpam vismaz|
nedela divas dienas.

Skolas pedagogi 10% macibu
stundu pavada arpus skolas
telpam, realiz€ot kvalitativu
macibu saturu un procesu.

Metodiskas komisijas sapulcés
tick analiz€ts macibu process
arpusskolas telpa un veikti
uzlabojumi vai papildinajumi.

3. Ikvienam nodroS$inat Skola istenoja atbalstu/Turpinat  atbalstit  talantigos
ieklaujosu izglitibu un iesp&ju [talantigajiem skoléniem|skolénus dazadas macibu jomas (




sasniegt augstvertigus
rezultatus.

atbalsts skoléniem ar maciSanas
gritibam organizgjot
tris  reizes ~macibu  gada
individualas tikSanas ar
vecakiem kopigi izstradajot un|
pilnveidojot individualo
maciSanas planu. Saistiba ar
atbalsta ~ komandas  nepilno
sastavu ( skola nebija pieejams
logopeds un specialais
pedagogs) atbalsta skoléniem ar
macisanas griittbam nebija tads
kadu skola v€l&tos sniegt.

vismaz

matematikas joma. Tika sniegtt‘natemétika

un dabaszinibas)

odroS$inot nedéela vienu

fakultativo nodarbibu.

Sniegt katram skolénam
piem&rotu  atbalstu = macibu
procesa, lai veicinatu ikviena
izglitojama izaugsmi. Izstradat
sistemu, ka tiek ievakti dati un
analiz€ta izaugsme.

Pilnveidot  atbalsta grupas
sastavu, nodrosinot skoldl
logopedu, specialo pedagogu un
izglitibas psihologu.

Nodrosinat pirmajai klasei un|
skoléniem, kuriem nepiecieSamas
atbalsts macibu procesa skolotajal
paligu.

3. Izglitibas iestades darbibas prioritates

Prioritate

Sasniegta izvertgjums

Turpmak planotais

1.Pilnveidot macibu saturu, kas
versts uz izglitojama
diferenciaciju, individualizaciju
un personalizaciju.

Izvirzita prioritate ir uzsakta
istenot un  turpinasim
pilnveidot. Saja macibu gada
uzsakam darbu  metodiskas
sanaksmju grupas analiz&jot
macibu procesu, izstradajot
darbus, un papildinajam savas
zinasanas kursos.

Turpinat ieviest macibu procesa

t;)l(;iferenciﬁciju, individualizaciju un

ersonalizaciju.

Metodiskas komisijas sapulcés
pedagogi dalas pieredze, ka
nodro$inat  macibu  procesa

diferenciaciju, individualizaciju un
personalizaciju.

NodrosSinat pedagogiem macibu
gada laika vismaz vienus kursus

saisttba  ar diferenciaciju,
individualizaciju un
personalizaciju.
2.Macibu procesa izmantot [zvirzita prioritate ir sasniegta[lTurpinat veicinat pedagogus
dazadu macibu vidi, kura labi. Pedagogi demonstr&jalizmantot ara vidi, ka pilnvertigul
parsvara veérojams izglitojamo  |atklatas rotalnodarbibas unjmacibu satura apguves vietu.

centréts un /vai izglitojamo
vadits izglitibas process.

vairakas macibu
arpus skolas telpam.

stundas ara vidé. Organizgja)Skolas un PI pedagogi demonstré
ekskursijasfatklatas

rotalnodarbibas  un
stundas ara vidé ( vienas stunda
semestri).




regress peéc vasaras. Istenojot
vairakus pasakumus, iesaistot
Marupes nov. filiale Salas
biblioteku, rikojot dazadus
pasakumus, pielietojot dazadas
metodes  macibu  procesa,
lasitparsmes raditaji uzlabojas,

3.Sniegt atbalstu katram [zvirzito  prioritati uzsakam(Turpinat organizét fakultativas

izglitojamam, lai veicinatu istenot  matematikas  joma,jnodarbibas dazadas  maciby]

talantigo skolénu izaugsmi. jaturpina sniegt atbalstuljomas.
talantigajiem  skoléniem  ari
dabaszinibu un valodas joma.

4. Pilnveidot lasitprasmi. Skola  organiz&ja  vairakas{Turpinat pilnveidot  skolénu
aktivitates lai istenotuflasitprasmi pielietojot dazadas
pilnveidotu lasttprasmi.jmetodes un organizgjot semestr]
Uzsakot macibu gadu izvert&jotjvismaz vienu izglitojosu
lasttparsmi pirmsskola un visamjpasakumu.
klasem skola, bija ve€rojams| D -

Turpinat  ievakt lasitprasmes

datus un analizet tos, lai veiktu
uzlabojumus.

skolotajiem, audzeknu
vecakiem, skolas darbiniekiem
un viesiem).

skoléeniem no dazadam klasém
un pirmsskolas audzekniem, k3|
arl iesaistot skolenu
pasparvaldi,  skolotajus  un|
vecakus. Saliedgjot pirmsskolas|
un skolas audzeknus, visa gadal
garuma skoléni devas lasit
pasakas pirmsskolas
audz€kniem. Vecaki iesaistijas
macibu nodarbibu
organiz€Sana, skolas dzimSanas
dienas un Ritkosanas
pasakumos. Gimenes dienas|
pasakuma organizéSana tikal
iesaistiti arT viesi no teatra
“Kalambiirs”.

ka ar1 v€rojama skolénu

interese par gramatam.
5. Saliedét visas skolas vide [zvirzita prioritate ir labifTurpinat organiz€t pasakumus,
iesaistitas puses un pozitivi istenota. Liela dala macibulkuros piedalas visas skolas vide
sekm¢ét to savstarp€jas iestades pasakumu tikaliesaistitas puses.
attiecibas (starp skoléniem, organizeti sadarbojoties

Turpinat  organiz€t  macibul
pasakumus/stundas, kur iesaistas
dazadu vecumu audzekni.

6. Sekmét sadarbibas prasmes,
attistit sp&ju adapteties un
integréties vide, pienemt un
respektét atskirigo.

Lai sasniegtu izvirzito prioritati,

macibu  iestades
organiz€ja pasakumus un devas
macibu  ekskursijas,  kuru

Organizet projektus/ pasakumus,

audzeknilkur skoléni no dazadam klasem

strada grupas, macoties cienpilni




ietvaros tik stradats dazadasfsadarboties un respektet viens
grupas, ta veicinot labaslotru un vinu idejas.
sadarbibas  prasmes, citada
viedokla  pienemsanu, tadalAicinat ciemos dazadu profesiju
veida skoléni arT adaptgjas unfun tautibu parstavjus, organizgjot
integréjas jauna vidg,[skoléniem sarunas par dazadam
piem&ram, ekskursija uz lidostulkultiram, dzivesveidiem un

vai Olimpiskas dienas Vide‘(-‘)f;asaules skatfjumiem.

filméSana Latvijas Televizija,
kur bija jaievéro dazadi
nosacijumi. Lai attistitu sp&jul
adapt€ties  un  integréties,
macibu process gan skolas, gan

pirmsskolas audzekniem|
regulari tika organiz€ts ar1 arpus
klases/grupu telpam. Lai

piepemtu  atSkirigo, skoléni
tikas ar  dazadu  tautyl
parstavjiem, piem&ram,
dodoties pie biedriba "Ukrainas
un Latvijas draudziba", tika
uzklausits stastijums par|
Ukrainu un gatavotas ierakuma
sveces.

4. Kritériju izvertéjums

Macisana un macisanas, drosiba un psihologiska labklajiba, kompetences un sasniegumi.

Macibu gads 2023./2024.m.g.

4.1 Kriterijs “MaciSana un macisanas”

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

o Izglitibas iestadé notiek savstarp&jal e Speciala pedagoga nodroSinajums;
pieredzes apmaiga starp pedagogiem| e Kursi par jauno vertéSanas sistemu;
sadarbiba ar citam izglitibas iestadem. e Pieredzes braucieni saistiba ar STEM jomu.

e Macibu gada laika tiek veikta macibul
stundu veéroSana 95% pedagogu, lai iegiitul
objektivu informaciju par maciSanas un|
macisanas procesa kvalitati un efektivitati.

e Pedagogi, planojot ikdienas macibu darbu,
izvirza un skolvadibas sisttma E-klase




atspogulo gan macibu stunda apgiistamo
tematu, gan sasniedzamos rezultatus.
Izglitibas iestade ir vienota sist€ma, ka tiek
sniegts atbalsts izglitojamajiem ar
macisanas un uzvedibas griittbam.

Ikdiena tiek nodroSinatas konsultacijas un|
nepiecieSamibas gadijuma  izstradats
individualais atbalsta plans izglitibas
programmu apguvei.

Izglitibas iestad€ pedagogi veic izglitojamo
macibu sasniegumu veértéSanu, balstoties uz
iestadé izstradato izglitojamo macibu
sasniegumu verteésanas kartibu.

4.2 Kritérijs “Vienlidziba un ieklausana”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestadé  tieck  nodroSinata
ieklaujosa vide un uzturéta vienlidzigas|
atticksmes politika gan macibu darba, gan|
arpusskolas  aktivitatés, to apliecing
izglitibas iestades iesaiste EMU atbalsta
sistéma un projekta Neklusé.

Izglitojamajiem tiek aktualizé€ta komandas
un lidzcietibas loma savstarp&jas attiecibas.

Atbalsta personala nodroSinajums;
Vieslektoru piesaiste.

4.3 Kritérijs “Kompetences un sasniegumi”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulari tiek analizéti macibu sasniegumu
rezultati.
Apkopojot un analizgjot iegtito informaciju
un datus par izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumu dinamiku, izglitibas iestade
veic nepiecieSamos uzlabojumus, lai
turpinatu efektivi stradat.

Kvalitates meérki, balstas uz pedagogu un
izglitibas iestades paSveértéSanas procesa,
izglitojamo un vecaku anket€Sana iegitol
datu analizi, un saskana ar iegiitajiem
secindjumiem izvirza izglitibas iestades

e Izstradat skaidru un vienotu vertesanas

kartibu, izglitojamo macibu sasniegumu
izvertéSanas dinamiku.

Skolas macibu sasniegumu vidg&jais raditajs
turpina augt, turpinat to augSupeju,
paaugstinot to par 0,5%.

Balstoties uz anket€Sanas iegtitajiem datiem
no vecakiem, skoléniem un pedagogiem
skola izvirza turpmakajam darbam tris
prioritates — turpinat attistit sporta virzienu,
STEAM jomu un ikviena skolas darbinieka,
izglitojama personibu.




turpmakas  attistibas  prioritates  un|
vajadzibas.

4.4 Kriterijs “Pieejamiba”

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé esosais pedagogiskais| e Nodrosinat pilna apméra atbalsta komandu

atbalsta un administrativais personala — specialais pedagogs, izglitibas psihologs,
kopums nodroSina iestades piedavato veselibas masa, logopéds, skolotaja paligs.
izglitibas programmu pieejamibu. e Nodrosinat pedagogiem kursus un
Atbalsta personala aktiva iesaiste macibu vieslektorus, lai pilnveidotu klasvadibu.
un audzinasanas darba, piedava

izglitojamajiem kvalitativu nepiecieSamo
konsultativo palidzibu.

Pirmas  klases  izglitojamiem  tiek
nodrosinats skolotaja paligs.

5. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

5.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Realiz€jam ESF projektu "Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai". Projekta
numurs: 8.3.2.2/16/1/001 SAM: 8.3.2. Palielinat atbalstu vispargjas izglitibas iestadém izglitojamo
individualo kompetencu attistibai. Projekta mérkis: Nodrosinat Latvijas izglitibas pakalpojumu
daudzveidibu, kas balstiti uz individualas macibu pieejas attistibu un ievieSanu vispargjas izglitibas
iestades, tadgjadi uzlabojot izglitojamo kompetences un macibu sasniegumus. Ilgtsp&jigu
individualas pieejas attistibas pasakumu nodroSinaSana macibu satura apguvei un arpusstundu
pasakumu veida. Apmeklgjam Vizium apmekl&jums Ventspilt un Futurimo Riga apmekl&jums, lai
attistttu skolas vienu no virzieniem STEAM jomu.

5.2. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Realiz€jam #Neklusg, kas ir socials projekts, kura merkis ir samazinat mobinga Itmeni Latvija.
Tika Tstenotas dazadas izglitojosas un informativas aktivitates skolotajiem, skoléniem un
vecakiem - video lekcijas, klases stundas.

5.3. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Realiz€jam EMU: Skola, kuru izstradajis nodibinajums Fonds PLECS. EMU: Skola ir digitals
atbalsta riks, kas lauj sekot lidzi bérnu emocionalajam vajadzibam skola. Reizi semestrT skoléni
skola, klases stundas laika pilda anketas, vecaki sev €rta laika un vieta. Skolotajiem ir sniegta
pieeja metodiskiem materialiem, video utt., ko var izmantot stundu laika. Iegtitos rezultatus
klases audzinatajs, skolas vadiba, skolas atbalsta personas un Izglitibas parvalde izmanto
izglitibas iestades vides pilnveidoSanai, lai varétu nodroSinat labakas maciSanas iesp€jas
ikvienam skolénam.

5.4. Informacija par institlicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi.

SIA “Uzdevumi.lv” prof pieslégums digitalajiem materialiem;

SIA “Lielvards” digitalie macibu materiali;

Ligums ar CSDD;

Ligums ar VISC par platformas skolo.lv izmantoSanu;

Ligums ar Edurio platformas izmantoSanu.




6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Izglitibas iestade p&dgjo piecu gadu vérojama stabila pozitiva izaugsme gan ar izglitojamo
skaita zina gan macibu procesa kvalitates zina. Pieaug izglitojamo skaits, kuri starté
dazada veida olimpiad@s, konkursos. Analiz&jot macibu procesa kvalitati pe€d&jo piecu
gadu laika, tas ir kluvis daudz pilnveidotas, jegpilns, virzits uz izaugsmi, sniedzot atbalstu
ikvienam. Macibu process notiek aizvien vairak arpus skolas telpam. Skola ir
nostabiliz€jusies savas vertibas, mérkos un saredz skolas izaugsmes virzienus.

6.2. Izglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumiem ikdienas macibas.

izprot lasTto.

ar katru gadu skolas vid€jais skolas sekmju limenis aug;
skoléni demonstr€ ar vien augstakus rezultatus novada un valsts olimpiades;
pirmsskolas skoléni tiek loti labi sagatavoties pirmajai klasei - 98% skolénu lasa un

7. Pedagogu talakizglitiba

Pedagogu vispargjas
kompetences

Izglitibas saturs un didaktika

Izglitibas vadiba

Citi
(seminari, pieredzes
skolas, labas prakses

piemeri)

Bérnu tiesibas kursi

(25 pedagogi)

Uzvedibas korekcijas
iespEjas un lidzekli
audzinasanas darba, ( 16
pedagogi)

[zglitibas vadibas loma
efektiva izglitibas iestades
strategiskas attistibas un
ikdienas darba planosana. (
D cilveki)

Pieredzes skola Jelgava
saistiba ar STEAM
jomu ( 16 pedagogi),
pieredzes brauciens uz
Daugavpili ( 2 cilveki),
Valmieru ( 3 cilveki).

Dazada veida kursi lasit
prasmes veicinasanai.( 10

pedagogi)

Datu ieguve un
komunikacijas veidi
efektivai izglitibas
strategiskas attistibas un
ikdienas darba planosanai. (
D cilveki)

[Audzinasanas nozime
izglitibas procesa (9

edagogi)

Turpmakas vajadzibas - pilnveidot zinasanas STEAM joma, veicinat dzilaku izpratni par jauno

vertesanas kartibu.




